Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Servicio de Administracion
Tributaria

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de

Datos Personales Expediente: DIT 0510/2019

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Servicio de Administracion Tributaria,
se procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve, se recibid en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Servicio de Administracion Tributaria en el cual se sefala lo
siguiente:

Descripcion de la denuncia:
“NO SE ENCUENTRA EL CURRICULUM DE LIZETH BLANCO, ENCARGADA DEL
MODULO SAT SARA EN CD. CUAHUTEMOC, CHIHUAHUA.” (sic)

Cabe senalar que la denuncia se presentd en este Instituto el veintisiete de junio
de dos mil diecinueve fuera del horario de recepcion establecido en el numeral
Décimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(Lineamientos de denuncia), por lo que se tuvo por recibida al dia habil siguiente
de su presentacion.

Asimismo, cabe precisar que en el apartado “Detalles del incumplimiento” de la
denuncia, que genera la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que la
obligacion de transparencia denunciada corresponde al formato 17
LGT _Art_70_Fr_XVII de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General), el cual
corresponde a la informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto

Il. Con fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a
la Informacién asigné el numero de expediente DIT 0510/2019 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de
Enlace con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos
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(Direccion General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos de denuncia.

lll. Con fecha primero de julio de dos mil diecinueve, mediante oficio
INAI/SAI/1012/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacion remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se le diera
el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
de denuncia.

IV. Con fecha tres de julio de dos mil diecinueve, la Direccion General de Enlace
admitié a tramite la denuncia presentada por el particular, toda vez que el escrito
de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de
la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha cuatro de julio de dos mil diecinueve, la Direccion General de Enlace
realizd una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fraccion XVII del
articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), advirtiendo que existian, respecto del
primer trimestre del periodo 2019, cuatro mil novecientos sesenta y siete registros
para la fraccién relativa a la “Curricula de funcionarios”, tal como se observa a
continuacion:

<« @ & mupsiconsuitipublicanyinatong muvit-vsb e RaR mistaetmintoyinat v @

o o

PLATAFORMA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA

Estado o Federacién

insttucién

Ejerdcio

€ m 0 5’ & = % L ﬂ ‘t”":ﬂn;-w

2de17



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Servicio de Administracion
Tributaria

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0510/2019

CONSULTAR

b0 del peri.. Fecha de térming del p. Denorminacidn de cargo Primer speildo Segunda apelido  Nwel mixima de estudi, Hiperdnauio al

Asimismo, no se advirtieron los datos correspondientes a la servidora publica
Lizeth Blanco sefialados por el particular, tal y como se muestra en las siguientes
imagenes:

e Utilizando como criterio de busqueda: el nombre Lizeth

A 2] G H ¥ J K L

3 [EULEITE Informacidn curricular y sanciones administrativas

B Periodo: ler trimestre

5

& [b] H s:eraidil oenomMINACHE] DENOMINACE B NOMEBRE(S) [l primer APELLDO [l sSEGUNDO APELLIDO [E] AREA DE ADSCRIPGON -
450 499810787 2019 Jefe de Departan Jefe de Degarfar Lizeth Guadalupe Esquer Caflizares Administracidn General Juridica
519 499810534 2019 Subadministrador Susadministraio Lizeth Alvarado Medellin Administracién General Juridica

709 499810465 'Zﬂl‘] Subadministrado: Subadministrafio Diana Lizethe Hernandez Loper Administracidn General Juridica
897 497961483 'Z'Jlg Jefe de Departan Jefe de Deparfar Lizeth Garcia Deloya Administracién General de Hidrocarburos
1583 580147913 2019 Subadministrade: Suoadministraio Alejandra Lizeth Molina Juarez Administracldn General de Auditoria Fiscal Federal
1780, 580148106 2019 Jefe de Departan lete de Deparfar Lizeth Marena Gonzalez Camacho Administracién General de Auditoria Fiscal Federal
2106 580148976 2019 Jefe de Departan Jefe de Deparfar Lizeth Navarra Castro Administracién General de Auditoria Fiscal Federal
2443 580148340 :2013 Jefe de Departan Jefe de Depa PF Adriana Lizeth Reyes Ceron Administracidn General de Auditoria Fiscal Federal
2479 SB0148601 2019 lJefe de Departan Jefe de Deparfar Diana Lizeth Zarate Bobadilla Administraclén General de Auditoria Fiscal Federal
2848 5B(1486! 2 Jefe de Departan lefe de Deparfor Lizeth Contreras Castillo Administracidn General de Auditoria Fiscal Federal
4461 Jefe de Departan Jefe de Deparfar Lizeth Quifioner Meza Administracién General de Servicios al Contribuyent
4686 569899746 .2(‘19 Jefe de Departan Jefe de Deparfar Blass Lizeth Camacho Maldaonads Administracién General de Servicies al Centribuyent
4701/ 569899562 2019 Subadministrade:Subadministrafio Elizeth Monray Perez Administracidn General de Servicios al Cantribuyent

4974

4575

Informacion | Hidden_!
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e Utilizando como criterio de busqueda el apellido Blanco:

A ) G H [ K L

3 [SHUETEEE informacidn curricular y sancionss administrativas

4 ler trimestre

s

6 [ B eieradil penoMINACE DENOMINACY Jj NOMBRE(S) Bl PRIMER APELLIDO [ <EGUNDO APELLIDO [ AREA DE ADSCRIPCION [ -]
1759, 580147413 2019 Subadministradc Administrader| Maria Del Cristal  Blanco Yaldonado Administracién General de Auditoria Fiscal Federal
2206 580147771 2019 Subadministradc Subadministrafo Catalina Blanco iviza Administracion General de Auditoria Fiscal Federa
4432| 505739500 2019 Jefe de Departar Jefe de Departhr Alejandro Blanco femandez Administracidn General de Evaluacién
4919 569899355 2019 Subadminisiradc Administrador | Marisol Blanco rozco Administracion General de Servicios al Contribuyent

4974
4975
4976
4977

VI. Con fecha cuatro de julio de dos mil diecinueve, mediante correo electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccién General de Enlace notificd al particular la admisién de la denuncia
presentada.

VII. Con fecha cuatro de julio de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notificob a la Unidad de Transparencia del Servicio de
Administraciéon Tributaria la admision de la denuncia, otorgandole un plazo de
tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion, para
que rindiera su informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados,
de conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha nueve de julio de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio sin nimero, de misma fecha a
la de su recepcion, dirigido a la Direccién General de Enlace con la Administracion
Publica Centralizada y Tribunales Administrativos y suscrito por el Administrador
de Apoyo Juridico de Recursos y Servicios “5" y Enlace Titular de la
Administracion General de Recursos y Servicios ante el Comité de Transparencia
del Servicio de Administracion Tributaria, en el cual se indicé lo siguiente:

-]
-INFORME JUSTIFICADO-

Primero. - Es infundada la manifestacion sefialada por el denunciante consistente en
“NO SE ENCUENTRA EL CURRICULUM DE LIZETH BLANCO, ENCARGADA DEL
MODULO SAT SARE EN CD. CUAHUTEMOC, CHIHUAHUA.” (sic), misma que se [
encuentra relacionada con la obligacion de transparencia sefialada en la fraccién XVII /
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del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica,
la cual dispone:

“XVII. La informacion curricufar desde el nivel de jefe de departamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto.”

Asi las cosas, este sujeto obligado, conforme al periodo de actualizacion y
conservacion sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la fraccion |V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, este sujeto
obligado ha dado cabal cumplimiento a la obligacion de publicar informacién de la
fraccion XVII del articulo 70 de la LGTAIP, de manera trimestral, situaciéon que podra
corroborar ese H. Instituto con la verificacién virtual que se realice al Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Segundo. — En virtud de las manifestaciones sefialadas por el hoy denunciante,
consistes en el supuesto cargo que ostenta la servidora publica de su interés y el
estado, se verificd la informacion reportada por este sujeto obligado en fa fraccion VI
del articulo 70 utilizando los siguientes criterios de busqueda: “Chihuahua y Lizeth
Blanco”, arrojando el siguiente resultado:

B N omtaes it 5] privte 48 secUNE Arra of ADSCRIPCION -

i b il recin offll cuave o naveCDECP [l DENOMINACION DELCARGO.

G1/01/3015 33/03/3019 CRISOY ANALISTA DESCONCENTRADO DE CORRA Lizeth fAodriguez Usngt  ADMINSTRACION GENERAL DE ﬁh‘aumtxrﬁ ) ]
01/91/2015 31/03/2019 CFO20111 JEFE DF DEPARTANENTO O TRAMITES Y fLizeth Qirfoner Mot ADMINSTARGON GENERAL DT SERVKC J‘x.l t._h'u >3;‘-5Nta
cujor/zery 33/03/2009 CHPL2IECSL ASESOR FISCALINTEGRAL Chsdalizets  Diar Carillo  AD N GENERAL DE SERVICITS AL (-L_.:l.l‘b-..'[_\:t‘
01/01/2015 11/02/21013 CTP1226051 ASESTR FISCALINTEGRAL tourderUtet  Blano  Puer  ADN LN GENERAL DE SERVICIDS AL CONTRIBUYENTE

Coloua  Panude iji DODL haster
Colanis  Sateime BON  Chbganalins
Colona  Pan=0o ig! D01 waes 07
Colonia  fatelte DL ChehuihaCly

01/02/2615 Averuds  Tectila Bo B8T0

6 Talr  CosmarfetiM
0104101 Aversde Teolilo DOB6T
8010 Cale Cormos E3d3K

De dicha informacion, se puede presumir que el interés del particular versa sobre la
informacion de la Lourdes Lizet Blanco Pérez, por lo que a efecto de delimitar el nivel
que ostenta se consulté la informacién para la atencién de la fraccion VIl del articulo
70 de la LGTAIP:
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Derivado de lo anterior, se concluye que la denuncia es infundada, en virtud de que la
informacién de la fraccion XVII del articulo 70, se encuentra de manera publica y
actualizada en el SIPOT, de conformidad a la normatividad aplicable; siendo que para
el caso concreto no existe obligacién de publicar informacion curricular de personal
con nivel inferior a jefe de departamento.

Tercero. — No obstante, en aras de la transparencia y conforme a los convenios de
interoperabilidad para la atencion de las obligaciones de transparencia, se comunica
que la informacién curricular de la C. Lourdes Lizet Blanco Pérez, se encuentra
disponible publicamente en el portal Declara NET.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente, se solicita a ese H. Instituto:

Primero. - Tener por rendido en tiempo y forma el presente Informe Justificado en
términos de lo dispuesto por el articulo 95 de la LGTAIP.

Segundo. - En su oportunidad declarar como infundada la presente denuncia de
conformidad con el Lineamiento Vigésimo tercero, fraccion I, de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

[...]" (sic)
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IX. Con fecha cinco de agosto de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realizdé una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente a la
fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT,
advirtiendo que existen para la fraccion relativa a la “Curricula de funcionarios”,
cuatro mil novecientos sesenta y siete registros, respecto del primer trimestre del
periodo 2019, tal como se observa a continuacion:

~ itemepoise - SNT * @ orvun Fotice <

Ve
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INFORMACION PUBLICA ~
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Asimismo, no se advirtieron los datos correspondientes a la servidora publica
Lizeth Blanco sefalados por el particular, tal y como se muestra en las siguientes
imagenes:

e Utilizando como criterio de busqueda: el nombre Lizeth

A D G H | K L)
s [0 B ERGE] DENOMINACION DE PUES] DENOMINACION DI} NOMBRE(S) i PrinviER APELLIDO [l SEGUNDO APELIE] AREA DE ADSCRIPCION
450 499810787 2019 Jefe de Depanamento Desce Jefe de Degartament Lizeth Guadalupe Esquer Cafizares Administracidn General juridica
519 199310534’1']19 Subadministrador Desconcen Subadministrador Lizeth Alvarade Medellin Administracion General Juridica
709 4998104652019 Subadministrador Desconcen Subadministrador Dizna Lizethe Hemandez Loger Administracion General Juridica
897 4679814832015 lefe de Denartamente de Ap:Jefe de Depanamend Lizetn Garcia Deloya Administracidn General de Hidrocarburos
1582 5801479 '2'319 % drm: ador de Andlisis v Wolina luarez Adminzstracion General de Auditoria Fiscal Feder
1780 580148105 2019 lefe de Desartamento de Awlefe de Departamenig Lizeth Marena Gorza's: [Camache Administracion General de Auditoria Fiscal Feder
2106 5801480762010  lefe de Degar nto de Auefe de Depart, Navamro iCastro Admi: 1 General de Auditora Fisca! Feder

Lizeth Reypes (Ceron Admi n General de Auditaria Fiscal Feder
Zarate Bobadilla Adm

Contreras Castillo Admir

2443 SBO14834072019  lefe de Departamento de Aulefe de Depart
2473 SE01486012013  efede Departamento de ProJefe de Depart:
2848 5801486132019  lefe de Depantamento de Aulefe de Departaments
dae1 569899605 '2019 Jefe de Departamento de TrdJefe de Departamentg
4686 5698997462019 Jefede Departamento de Trd Jefe de Departamentd
4701 5698995622019  Subadministrador de Acceso Subadministrador

n General de Auditoria Fiscal Feder
n General de Auditoria Fiscal Feder

Quifonex Neia General de Servicios al Contribuy
Camacho Maldonado

Moaroy Perer Administracidn General de Servicios &l Coatribuy

General de Servicios al Contribuy

nlormacion | Hedden ! Hdden 2

e Utilizando como criterio de busqueda: el apellido Blanco

3
(3
1758 580147413 2018  Subadministrados Desconcen Administrador Maria Del Cristal Aanco aldenada Administracion General de Auditoria Fiscal Feder
2206 580147771 2015  ‘Subadministrador Desconcen Subadministrador Catalina 8lanco Avizo Administracidn Ganeral de Auditoria Fisca! Feder
4432 505739500 2018 jefe de Departamento de Evilefe de Degartamefto Alsjandro Blanco Hernandez Administracién General de Evaluacion

4918 569899355 2018  Subsdministradar Desconcen Administrador Marisol Bianco forco Administracion General de Servicios al Contribuy
4974
4875
4376
4977
4378
4979
4980
4981
4382
4383
4984

[ exercll bEnoMINACON DE PUESE] DENOMINACIGN ¢ B NOMERE(S) - Ei s :cunDO APELIE] AREA DE ADSCRIPCION

Informacion  kudden

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, /
fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 /\"S

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada
rd

/A

/
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en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de dos mil
diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Lineamientos de denuncia),
cuya modificacion se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril
de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. EI particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito de denuncia en contra del Servicio de Administracion
Tributaria, toda vez que, a su consideracion no se encuentra publicado el
curriculum de Lizeth Blanco, quien funge como encargada del moédulo de Sistema
de Apertura Rapida de Empresas (SARE) del sujeto obligado en Ciudad
Cuauhtémoc, Chihuahua, correspondiente a la obligacion de transparencia
establecida en la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, relativa a la
informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta
el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto.

Una vez admitida y notificada la denuncia, el Servicio de Administracion
Tributaria remitié su informe justificado mediante el cual indicé lo siguiente:

e Negd que se hubiera incumplido con lo establecido en el articulo 70,
fraccion XVII, de la Ley General.

¢ Que dio cabal cumplimiento a la obligacion de transparencia
correspondiente a la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General,
conforme a lo dispuesto en los Lineamientos técnicos generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en
‘la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos
Generales).
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e Qué, en razédn de las manifestaciones sefialadas por el denunciante, verificd
la informacién que publicd en la fraccién VII del articulo 70, teniendo en
cuenta el supuesto cargo que ostenta la servidora publica de interés del
denunciante y el estado en que radica, asimismo utilizd como criterios de
busqueda: “Chihuahua” y “Lizeth Blanco”.

¢ Qué de la busqueda de dicha informacién, pudo advertir que el interés del
denunciante versa sobre la informacién acerca de Lizeth Blanco Pérez.

e Que consulté la informacion de la fracciéon VIl del articulo 70 de la Ley
General de dicha servidora publica para delimitar el nivel laboral que
ostenta y

e Concluy6é que la denuncia es infundada toda vez que la informaciéon de la
fraccién XVII del articulo 70, de conformidad con los Lineamientos Técnicos
Generales, no existe obligacién de publicar informacién curricular del
personal con nivel inferior a jefe de departamento.

e Comunicd que la informacién curricular respecto a Lizeth Blanco Pérez esta
publicada en el portal Declara Net.

En tales consideraciones, la Direccion General de Enlace realizé6 una segunda
verificacion virtual para allegarse de los elementos suficientes para calificar la
denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado,
asi como el estado que guarda la informacién en el SIPOT, como se advierte de la
pantalla que se precisa en el resultando |X de la presente resolucion, observando
asi el numero de registros correspondiente al formato de la fraccion que nos
ocupa.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacién con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada,
entre otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del ;
cual todos los sujetos obligados ponen a disposicion de los particulares la
informacién referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley /

l
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General, Ley Federal o Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio
de informacién obligatoria de transparencia nacional.

TERCERO. Ahora bien, en el caso que nos ocupa, la informacion que integra la
obligacion de transparencia establecida en el articulo 70, fraccion XVII, de la Ley
General, corresponde a la informacién curricular desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto, y se carga en un soélo
formato, conforme a los Lineamientos Técnicos Generales', que establecen lo
siguiente:

XVII. La informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto

La informacion que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la
presente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien actualmente un empleo,
cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel de
jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita
conocer su trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones
administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo
competente. Si es el caso, se debera realizar la aclaracion de que no ha recibido
sancion administrativa alguna mediante una nota fundamentada, motivada y
actualizada al periodo gue corresponda.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion a la informacion de los
servidores publicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacién curricular
Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afo)

" Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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Criterio 3 Denominaciéon del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miembro del sujeto
obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos
de autoridad (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 6 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado)

Respecto a la informacién curricular del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que
desempefie un empleo, cargo o comision en el sujeto obligado se debera publicar:
Criterio 7 Escolaridad, nivel maximo de estudios concluido y comprobable (catalogo):
Ninguno/Primaria/Secundaria/Bachillerato/Carrera
técnicallicenciatura/Maestria/Doctorado/Posdoctorado/Especializacion

Criterio 8 Carrera genérica, en su caso

Respecto de la experiencia laboral especificar, al menos, los tres ultimos empleos, en
donde se indique:

Criterio 9 Periodo (mes/afio de inicio y mes/afio de conclusion)

Criterio 10 Denominacion de la institucion o empresa

Criterio 11 Cargo o puesto desempenado

Criterio 12 Campo de experiencia

Criterio 13 Hipervinculo al documento que contenga la informacién relativa a la
trayectoria del (la) servidor(a) publico(a), que debera contener, ademas de los datos
mencionados en los criterios anteriores, informacion adicional respecto a la trayectoria
academica, profesional o laboral que acredite su capacidad y habilidades o pericia
para ocupar el cargo publico

Criterio 14 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la
autoridad competente (catalogo): Si/No

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacién

Criterio 19 Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio
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Criterio 20 Fecha de validacion de la informacidon publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacién
por la falta de informacion

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado debe
publicar de forma trimestral, y, en su caso, 15 dias habiles después de alguna
modificacion, la informacion relativa a la informacion curricular desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como,
en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto, y conservar en
su sitio de internet la informacion vigente.

Cabe sefalar que, de la informacion consultada directamente en el SIPOT, se
advierte que el particular selecciono los cuatro trimestres del ejercicio 2019, pero
es importante precisar que el analisis de la presente resolucion se centra en el
primer trimestre de 2019, por ser el ejercicio concluido al momento de la
presentacion de la denuncia.

En este sentido, de la primera verificacion del contenido correspondiente a la
fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, realizada por la Direccion General
de Enlace a la informacion que obraba en el SIPOT, se advirtié que el Servicio de
Administracion Tributaria no contaba con la informacién de la servidora publica
Lizeth Blanco, tal y como se muestra en las siguientes imagenes:

A o G H 1 i K ¥ Q R

PAl Normativa: [EGEUEEE Rt

3 [EILEIET informacion carricular y sanciones administrativas

LIl Periodo: ler trimestre

)

&
460 499810787 2019 lefs de Departamento Descelefe de Deparflizeth Guadalugi Esquer Caftizares https://vulagjprosta0il.blob.core.wi No Administrz
519 499610534 ,IDIE- Subadministrador Desconcer SubsdministrafLizath Alvarado Medellin https:f/vulagjprosta0il.blob.core.wiNo Administrz
709 499810465 2013 Subadministrador Desconcer SubadministrDiana Lizethe  Hernanda: Loper https:/fwulagiprosta001.blob.core.wiNo Administrz
897 497961433 2013 lefe de Departamento de Ap lefe de DeparfLizeth Garcia Peloya https://wulaghorosta00l. blob.core.w No Administre
1583 580147913 VZL‘LB Subadministrador de Andlisi: Subadministrefilejandra Lizeth Molina uarez https://wulagforostal0l.olob.core.w! No Administre
1780 580148106 2018 lefe de Departamento de As Jefe de Deparflizeth Marena  Gonzalez amacho https:/fwulagfprestad01.blob.core.wi No Administrz
2106 4 Jefe de Degartamento de Au Jefe de Deparflizeth Navarro Castro https://wulagfp: 1.blob.core.wi No Administrs
2443 Jefe de Degartamento de 2u lefe de DeparfAdriana Lizeth  Reyes Keron https:/fwulaglp: 1.5lob.core.vw No Administra
2479 le'e de Departamento de Prc lefe de DeparfDiana Lizeth Zarate Bosadilia hitps:/fwulagfprostad0l.blob.core.wiNo Adminlstre
2848 Jefe de Deparamento de Au lefe de DeparfLizeth Contreras astillo htips://wulagfprostalOl.blob.core.wiNo Administre
4461 lefe de Departamento de Tré Jefe de DeparfLizeth Quiflonez Meza https://wulagsprostad0l.blob.core.w Administré
4686 lefe de Desartamento de Tré lefe de DeparfBlasa Lizeth Camacho Maldonado https://wulagsprostad0l blob.core.w Administre
4701 899562 2013 $: dmir dor de Acceso SubadministraElizeth Monroy ‘erer https://vailagsprostall.blob.core.w Administre
azal 1
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1759 580147413 2019
2206 580147771 2019 talina Bi. Jivizo https://fwu
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4919 569899155 2019 Subadministrador Desconcer Administrador Mariso! Bianco Prowco https://wulagsprosta00l bicb.coraw
4874

aria Dal Crista' Blanco PMaldonado
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De lo anterior, se puede observar que a pesar de que se utilizaron como criterios
de busqueda el nombre “Lizeth” y el primer apellido “Blanco”, no se encontraron
registros con los datos de dicha servidora publica, por lo que no se advirtid
informacion curricular.

Cabe sefalar que el sujeto obligado indicé en su informe justificado que la
informacién relativa al curriculum de la servidora publica Lizeth Blanco encargada
del médulo Sistema de Apertura Rapida de Empresas se encuentra en la pagina
de internet Declara Net, toda vez que el cargo laboral que ostenta es de menor
nivel al de jefe departamento, por lo que no esta obligado a publicar dicha
informacién en el SIPOT.

Al respecto, es importante precisar que, de conformidad con los Lineamientos
Técnicos Generales, los sujetos obligados sélo deben publicar la informacién
curricular y las sanciones administrativas de los servidores publicos que
desempefien un empleo, cargo, comision y/o ejerzan actos de autoridad, desde
nivel de jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado.

Sin embargo, este Instituto realizé la verificacion por la cual se advierte que,
efectivamente la informacién de dicha servidora publica se encuentra en la pagina
de internet de Declara Net como se observa a continuacion:

—keae= le—sire— > lias
cleclaralNet” Rt e A

Basqueda Formato SIPOT Datos Ablertos Gabinete

ANA LIZETH BLANCO GALINDO

IICLAL 28/02/2018 201802287646310000 10455983 ‘!3

14 de 17

Tipo dectaracken Focha gnvio © Acuse Consultar doclaracion
MODIFICATION 10062019 2019063011145100001 137055¢ = [
MODIFICATION PUVE2O1E FO1BOS2911 14490000 10787245 =)



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Servicio de Administracion

Instituto Nacional de Transparencia, TrIbUta na

Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales

Expediente: DIT 0510/2019

sclaraNetr
s W L i Registro de servidores piblicos

Basqueda Formato SIPOT

avidores ptiblicos

ANA LIZETH BLANCO GALINDO
TIPO DE DECLARACION: MODIFICACION PATRIMONIAL 2019
FECHA DE LA DECLARACION: 30/05/2019
DEPENDENCIA: SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

DATOS GENERALES DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRE(S) BLANCO GALINDO ANA LIZETH

DATOS DEL PUESTO O ENCARGO DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMBRE DEL ENCARGO O PUESTO AUDITOR

DEPENDENCIA O ENTIDAD SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

En razon de lo anterior, toda vez que el sujeto obligado no incumplia con la
obligacién de transparencia establecida en la fraccion XVII del articulo 70 de la
Ley General, este Instituto estima INFUNDADA |a denuncia presentada, ya que no
tiene obligacion de publicar la informacion curricular y de sanciones
administrativas de personal de menor nivel jerarquico al de jefe de departamento,
de acuerdo a lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales.

No se omite senalar que el particular puede solicitar la informacién curricular de
Lizeth Blanco, a través de una solicitud de acceso a informacion publica, mediante
los mecanismos aprobados por el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE
PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
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las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara
infundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia
presentada en contra del Servicio de Administracion Tributaria, por lo que se
ordena el cierre del expediente, en términos de lo referido en el considerando
tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a
través de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos, notifique la presente resolucion a la
Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de
Comunicacion, y al denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con
fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, Francisco Javier Acufia Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca
Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Josefina Roman Vergara y
Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el trece de agosto de dos mil diecinueve,
ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.
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Francisco Javier Acuna
Llamas
Comisionado Presidente

>

Oscar Madricio Guerra Maria Patricia Kurtzyn
Ford illalobos
Comisionado omisionada

Blanca Lilia Ibarra
Cadena
Comisionada

Cordova Diaz
Secretario Técnico del
Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0510/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el trece de agosto de dos mil diecinueve.
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